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Umowa nr........../2019 

 W dniu ………… r. w Białej Podlaskiej, pomiędzy: Akademią Wychowania Fizyczne-

go Józefa Piłsudskiego w Warszawie 00-968 Warszawa ul. Marymoncka 34, Filią w Białej 

Podlaskiej, 21-500 Biała Podlaska ul. Akademicka 2, NIP: 525-001-18-75, REGON: 

000327830-00025, zwaną w dalszej treści umowy Zamawiającym,  

reprezentowaną przez: 

1. Zastępcę Kanclerza Akademii Wychowania Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie,            

Filia w Białej Podlaskiej – ………………, 

2. Zastępcę Kwestora Akademii Wychowania Fizycznego J. Piłsudskiego w Warszawie,            

Filia w Białej Podlaskiej – ……………………., 

a 

……………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

……………………….., zwanym w dalszej treści umowy Wykonawcą, reprezentowanym przez: 

1.   ……………………………………………………………………….……………………..… 

2.  ……………………………………………………………………………….………………… 

została zawarta umowa o następującej treści: 

§ 1 

Informacje wstępne 

1. Niniejsze postępowanie prowadzone jest w oparciu o art. 138 o ustawy z dnia 29 stycznia 

2004 r. Prawo Zamówień Publicznych (tekst jednolity  Dz. U. 2018 poz. 1986, z późn. zm.) 

zwanej dalej „ustawą PZP", pn.: Wykonywanie czynności ratownika wodnego w niecce 

głównej i Aqua Parku obiektu krytej pływalni zlokalizowanego na terenie AWF 

Warszawa, Filia w Białej Podlaskiej, ul. Akademicka 2, w wyniku, którego dokonano 

wyboru Wykonawcy.  

2. Prawidłowy przebieg realizacji zamówienia ze strony Zamawiającego nadzorować będzie          

…………………….  tel./fax ……………….. e-mail …………………….., natomiast ze 

strony Wykonawcy nadzorować będzie …………………. tel. ……………. e-mail 

……………. 
3. Wszelkie zawiadomienia, zapytania lub informacje odnoszące się lub wynikajace                  

z wykonywania umowy, wymagają formy pisemnej. 

 

§ 2 

Przedmiot umowy 

Przedmiotem umowy jest wykonywanie czynności ratownika wodnego w niecce głównej lub 

Aqua Parku obiektu krytej pływalni zlokalizowanego na terenie AWF Warszawa, Filia w 

Białej Podlaskiej, ul. Akademicka 2 dla części … zamówienia zgodnie z obowiązującymi 

zasadami i warunkami określonymi w przepisach prawa w szczególności ustawie z dnia 18 

sierpnia 2011 r. o bezpieczeństwie osób przebywających na obszarach wodnych (t.j.: Dz. U. z 

2018 r., poz. 1482). Przedmiot zamówienia będzie realizowany zgodnie z wymaganym zakresem 

wyszczególnionymi w formularzu rzeczowo-cenowym oferty stanowiącym załącznik nr 1 do 

niniejszej umowy 

 

§ 3 

Szczegółowe określenie przedmiotu umowy  

1. Na szczegółowy zakres przedmiotu umowy składają się następujące czynności:  

1) zapewnienie bezpieczeństwa dla osób korzystających z pływalni we współpracy z pozo-

stałymi ratownikami, 
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2) stała obserwacja lustra wody oraz reagowanie na każdy sygnał wzywania pomocy, 

3) ratowanie osób, które uległy wypadkowi lub są narażone na niebezpieczeństwo utraty 

życia lub zdrowia, 

4) udzielanie pierwszej pomocy przedlekarskiej w każdym zgłoszonym wypadku, a w razie 

konieczności, wezwanie pogotowia ratunkowego, 

5) instruowanie klientów oraz nadzór nad poprawnym, zgodnym z przeznaczeniem oraz re-

gulaminem korzystaniem z urządzeń rekreacyjnych tj. sauny, jacuzzi, zjeżdżalni i innych, 

6) sprawdzanie oraz monitorowanie stanu technicznego urządzeń rekreacyjnych (jacuzzi, 

zjeżdżalni, sauny i innych) a w przypadku zauważonych nieprawidłowości lub uszko-

dzeń, zgłoszenie ich pełniącemu zmianę pracownikowi technicznemu lub w kasie pły-

walni, 

7) doraźne usuwanie zanieczyszczeń z lustra wody oraz dna basenu, a także zgłaszanie 

przypadków zanieczyszczenia wody przez klientów pracownikom technicznymi i obsłu-

dze sprzątającej Zleceniodawcy, 

8) czuwanie nad efektywną pracą (włączaniem i wyłączaniem) urządzeń i atrakcji wodnych 

w zależności od zapotrzebowania klientów, 

9) dopilnowanie opuszczenia niecek basenowych przez wszystkich kąpiących się przed za-

mknięciem basenu - dokonanie obchodu wszystkich pomieszczeń i urządzeń niecek ba-

senowych i szatni, 

10) bieżąca kontrola - nie rzadziej niż co 2 godziny - osób przebywających w saunach oraz 

sprawdzanie saun przed zamknięciem pływalni,  

11) reagowanie na wszystkie przypadki, w których istnieje podejrzenie, iż osoba przebywają-

ca na basenie znajduje się pod wpływem alkoholu lub innych środków odurzających - w 

sytuacji agresywności osoby będącej w stanie nietrzeźwym natychmiastowe zgłaszanie 

tego faktu pracownikom pływalni łub bezpośrednio na policję,  

12) przestrzeganie harmonogramu stałych rezerwacji basenu (torów i niecek) wg grafiku 

przedstawionego przez pracowników pływalni (ustawienia oznakowania informującego o 

rezerwacji toru), 

13) sprawdzanie, czy nie jest przekroczony limit liczebności użytkowników na poszczegól-

nych torach pływalni, a także limit uczestników na jednego opiekuna grupy lub instrukto-

ra prowadzącego zajęcia - w razie przekroczenia limitu podjęcie działań naprawczych i 

powiadomienie pracownika pływalni,  

14) egzekwowanie od korzystających z obiektu umycia ciała przed wejściem do niecek base-

nowych oraz posiadania zgodnego z regulaminem stroju kąpielowego lub sportowego, 

15) zapoznanie się z regulaminem pływalni, regulaminami i instrukcjami wszystkich urzą-

dzeń zainstalowanych na basenie, instrukcją bezpieczeństwa pożarowego oraz instrukcją 

alarmową. 

2. Zleceniobiorcy zabrania się: 

1) przebywania w pomieszczeniach socjalnych ratowników podczas świadczenia zlecenia, 

2) wprowadzania i przebywania na stanowisku pracy i w pomieszczeniach socjalnych ra-

towników osób postronnych, 

3) prowadzenia rozmów towarzyskich podczas świadczenia zlecenia, 

4) korzystania w trakcie świadczenia zlecenia z telefonu komórkowego (za wyjątkiem ko-

nieczności powiadomienia stosownych służb oraz pracowników pływalni o stwierdzo-

nych nieprawidłowościach), czytania książek, gazet, itp. 

5) prowadzenia nauczania pływania i prowadzenia innych zajęć dydaktycznych w godzi-

nach świadczenia zlecenia, 

6) aktywności rekreacyjnej (pływanie, zjeżdżanie, sauna itp.) 

7) podejmowania służbowych obowiązków w stroju niekompletnym, 

8) spożywania alkoholu, palenia tytoniu i stosowania innych używek podczas świadczenia 

zlecenia, 

9) wykonywania innych czynności zakłócających lub uniemożliwiających stałą obserwację 

powierzonego akwenu. 
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3. Zleceniobiorca nie pozostaje w dyspozycji Zleceniodawcy i nie ma obowiązku wykonywania 

na bieżąco stosownie do potrzeb Zleceniodawcy wskazanych przez niego czynności, poza 

czynnościami określonymi w ust. 1.. 

4. Wobec faktu, że Akademia Wychowania Fizycznego J. Piłsudskiego Filia w Białej Podla-

skiej nie jest w stanie podać stałych wielkości przedmiotu zamówienia, ilości podane w 

opisie przedmiotu zamówienia  i formularzu cenowym  są maksymalne i nie są wiążące 

dla  Zamawiającego. Zamawiający może nie wykorzystać ilości godzin w przypadku gdy 

będzie to konieczne z powodów ekonomicznych, organizacyjnych, bieżących potrzeb oraz 

konieczności wprowadzenia przerwy technologicznej. Wykonawca nie może wymagać 

żadnych roszczeń z tytułu niewykorzystania liczby godzin przez zamawiającego. 

 

§ 4 

1) Sposób realizacji przedmiotu umowy, inne wymagania 

( dotyczy działalności gospodarczej) 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić, aby każdy z ratowników posiadał aktualne upraw-

nienia zawodowe i aktualne badania lekarskie uprawniające do wykonywania obowiązków 

ratownika na krytych pływalniach  - oraz zapewnić, aby w trakcie pełnienia dyżuru każdy z 

ratowników nosił kartę ratownika w widocznym miejscu.   

2. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług przez odpowiednio wyposażonych                              

i przeszkolonych pracowników, posiadających wymagane prawem uprawnienia                          

z najwyższą starannością wynikającą z profesjonalnego charakteru świadczonych usług. 

3. Zamawiający zobowiązuje się do zapewnienia pracownikom Wykonawcy warunków socjal-

no - bytowych w stopniu i w zakresie niezbędnym do prawidłowego wykonywania obowiąz-

ków służbowych. 

4. Wykonawca zobowiązany jest dostarczać osobie wskazanej przez Zamawiającego harmono-

gram dyżurów na pływalni, nie później niż do 25 dnia  miesiąca poprzedzającego miesiąc  

świadczenia usługi. Harmonogram powinien zawierać m.in.: imiona i nazwiska osób mają-

cych świadczyć usługi na poszczególnych nieckach.  

5. Wykonawca zobowiązany jest powiadomić pisemnie Zamawiającego o zamiarze wprowa-

dzenia na obiekty nowych pracowników (nieujętych w harmonogramie, o którym mowa w 

ust. 4), z co najmniej dwudniowym wyprzedzeniem lub natychmiast w nagłych przypadkach 

(np. choroba lub inna nagła nieobecność pracownika). 

6. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontroli posiadanych przez pracowników Wykonawcy 

wymaganych kwalifikacji. W takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest do okazania 

przedstawicielowi Zamawiającego żądanych dokumentów. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo bezpośredniego wydawania dyspozycji dotyczących 

pełnienia obowiązków pracownikom Wykonawcy pod warunkiem, że ich wykonanie mieścić 

się będzie w zakresie przedmiotu umowy.  

8. Zamawiający zastrzega sobie prawo odsunięcia lub niedopuszczenia do pracy pracownika 

Wykonawcy naruszającego zasady wykonywania zamówienia lub właściwe przepisy prawa.       

W takim przypadku Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie zapewnić innego pracowni-

ka na miejsce odsuniętego lub niedopuszczonego. 

9. Wykonawca oraz pracownicy, zobowiązani są do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji 

powziętych podczas wykonywania zamówienia. w szczególności zaś dotyczących, rozkładu po-

mieszczeń, systemu zabezpieczeń i innych informacji objętych ochroną z mocy ustaw, w tym in-

formacji niejawnych, danych osobowych itp. 

10. Wymagania dotyczące zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób na podsta-

wie umowy o pracę: 

1) Zgodnie z art. 29 ust 3a ustawy PZP, Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wyko-

nawcę lub podwykonawcę, na podstawie umowy o pracę, w rozumieniu przepisów usta-

wy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666, z późn. zm.), 
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zwanej dalej „Kodeksem pracy”, osób wykonujących wskazane przez Zamawiającego 

w pkt 2) czynności  w zakresie realizacji przedmiotu umowy. 

2) Obowiązek zatrudnienia na podstawie umowy o pracę dotyczy pracowników fizycznych 

wykonujących czynności bezpośrednio związane z wykonaniem usług wykonywania 

czynności ratownika wodnego w niecce głównej lub Aqua Parku obiektu krytej pły-

walni zlokalizowanego na terenie AWF Warszawa, Filia w Białej Podlaskiej, ul. 

Akademicka 2 . 
3) W przypadku niezatrudnienia na zasadach opisanych powyżej, osób wykonujących 

wskazane w pkt 2) czynności, Wykonawca będzie zobowiązany do zapłacenia Zamawia-

jącemu kary umownej na zasadach określonych w § 7 ust. 2 umowy. 

4) Wykonawca zobowiązany będzie dostarczyć Zamawiającemu przed rozpoczęciem wyko-

nywania usługi wykazu osób zatrudnionych przy realizacji przedmiotu zamówienia, ze 

wskazaniem stanowisk, czynności, jakie będą wykonywać, wymiaru etatu oraz okresu, na 

jaki zostały zawarte umowy wraz z oświadczeniem, że wymienione w wykazie osoby są 

zatrudnione przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę i będą 

otrzymywać co najmniej wymagane minimalne miesięczne wynagrodzenie lub minimal-

ną stawkę godzinową ustaloną na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę oraz aktualizować go w trakcie realizacji usługi. W przypadku konieczności wpro-

wadzenia w trakcie realizacji umowy zmian w wykazie osób zatrudnionych na umowę o 

pracę, Wykonawca powiadomi Zamawiającego o zmianie i dostarczy najpóźniej w dniu 

rozpoczęcia pracy przez nowego pracownika, zmieniony wykaz wraz                        z 

oświadczeniem zawierającym informacje określone w zdaniu pierwszym. 

5) Na potrzeby kontroli spełniania przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymagań, o któ-

rych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy, Zamawiający żąda od Wykonawcy lub podwyko-

nawcy prowadzenia ewidencji obecności wszystkich pracowników, o których mowa                   

w pkt 2). Zamawiający na każdym etapie realizacji umowy uprawniony jest do kontrolo-

wania, czy osoby wykonujące czynności wskazane w pkt 2) pozostają w stosunku pracy  

z Wykonawcą lub podwykonawcą lub podwykonawcami. Na każde żądanie Zamawiają-

cego, Wykonawca zobowiązany będzie niezwłocznie udokumentować fakt zatrudniania 

na podstawie stosunku pracy tych osób i przedłożyć niezwłocznie do wglądu kopie umów 

o pracę, kopie druku ZUS RCA, kopie lub wydruk ewidencji obecności pracowników lub 

inne dowody, o które zawnioskuje Zamawiający. Wykonawca przedstawiając dokumenty 

powinien przekazać je w sposób nienaruszający przepisów dotyczących ochrony danych 

osobowych (tj. dokumenty powinny mieć odpowiednio zakryte, wymazane dane, które 

nie są niezbędne do potwierdzenia formy zatrudnienia np. w zakresie adresu osoby fi-

zycznej, jej wynagrodzenia itp. – pozostawiając imię i nazwisko, wymiar etatu, datę za-

warcia umowy lub rozpoczęcia pracy). 

6) W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wyko-

nawcę lub podwykonawcę, Zamawiający będzie mógł zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

 

 

2) Sposób realizacji przedmiotu umowy, inne wymagania 
( dotyczy osób fizycznych) 

1. Wykonawca oświadcza, że posiada wszelkie niezbędne uprawnienia oraz kwalifikacje do 

wykonania niniejszej umowy tj. 

1) kwalifikacje ratownika (z uprawnieniem do pracy na basenie), 

2) ważne KPP (kwalifikowana pomoc przedmedyczna), 

3) ważne badania lekarskie (bez przeciwwskazań pracy na basenie),: 

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania niniejszej umowy z należytą starannością, 

wymaganą dla prawidłowego wykonania usługi stanowiącej przedmiot niniejszej umowy, 

przy czym ryzyko nienależnego wykonania zlecenia spoczywa na Zleceniobiorcy. 

3. Wykonawca jest zobowiązany przestrzegać zasady bezpieczeństwa i higieny pracy. 
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4. Obowiązki Wykonawcy nie są wykonywane w systemie podporządkowania, tj. pod nadzo-

rem Zamawiającego. wykonawcę obciąża obowiązek współdziałania z resztą ewentualnych 

Wykonawców -ratowników w zakresie pełnego zapewnienia bezpieczeństwa użytkowników 

pływalni, przy czym zarówno miejsce wykonywania zlecenia w zakresie budynku pływalni 

(niecka główna czy Aqua Park) jak też rozkład czasu wykonywania zlecenia w granicach 

funkcjonowania obiektu, wykonawcy ustalą we własnym zakresie a następnie przedstawią ( 

zgłoszą)  Zamawiającemu harmonogram dyżurów na pływalni , nie później niż do 25 dnia 

miesiąca  poprzedzającego miesiąc świadczenie usług. 

 

§ 5 

Podwykonawcy 

1. Na dzień zawarcia umowy Wykonawca zobowiązuje się wykonać zakres rzeczowy 

zamówienia, objęty umową siłami własnymi bez udziału podwykonawców / z udziałem 

podwykonawców – do odpowiedniego zastosowania w zależności od treści złożonej oferty.  

2. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może zgłosić Zamawiającemu zamiar powierzenia 

wykonania części umowy podwykonawcom, zamiar zmiany podwykonawcy/ów lub zamiar 

rezygnacji z wykonania umowy przez podwykonawcę/ów.  

3. Zgodnie ze złożoną ofertą, podwykonawcą, na którego zasoby Wykonawca powoływał się, 

na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy, jest …………….…………  

4. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy, w celu 

wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany 

wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca 

samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby 

Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia, a także 

przedstawić dokumenty potwierdzające brak podstaw do wykluczenia proponowanego innego 

podwykonawcy.  
Zapisy ust. 3 i 4 mają zastosowanie w przypadku wskazania w ofercie podwykonawcy, na którego zasoby Wyko-

nawca powoływał się, na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy, w celu wykazania spełniania warunków 

udziału w postępowaniu.  

5. W przypadku zlecenia wykonania części zamówienia podwykonawcy:  

1) Wykonawca zobowiązuje się do koordynowania prac realizowanych przez 

podwykonawców lub zakresu zamówienia powierzonego podwykonawcy; 

2) podwykonawcy będą realizować następujące części zamówienia: 

a) Część zamówienia: …………………………………, podwykonawca …………………, 

b) Część zamówienia: …………………………………, podwykonawca …………………, 

c) Część zamówienia: ………………………….………, podwykonawca ………...………;  

3) Wykonawca powiadomi Zamawiającego o wszelkich zmianach nazw lub imion i nazwisk 

oraz danych kontaktowych podwykonawców zaangażowanych w realizację przedmiotu 

umowy;  

4) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie prace, zaniechania, uchybienia, 

jakość i terminowość prac podwykonawcy, jego przedstawicieli i pracowników, a także 

ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego i osób trzecich za wszelkie szkody 

i straty wynikłe z realizacji przedmiotu umowy przez podwykonawcę.  

6. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy 

z odpowiedzialności za należyte wykonanie umowy.   
Zapisy ust. 5 - 6 mają zastosowanie w przypadku realizacji zamówienia z udziałem podwykonawców 
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§ 6 

Termin realizacji przedmiotu umowy 
1. Przedmiot umowy  realizowany będzie w terminie: 

• Od 17.06.2019 do dnia 31.05.2020 r.  

§ 7 

Wynagrodzenie Wykonawcy i warunki płatności 

1. Wynagrodzenie Wykonawcy ustala się do wysokości ………… złotych brutto (słownie 

złotych: ……………………..) które wyliczono w oparciu o przewidywaną w okresie obo-

wiązywania niniejszej umowy, liczbę godzin do przepracowania tj. ……… h, zgodnie z ofer-

tą, która stanowi załącznik nr 1do niniejszej umowy.  

2. Zleceniodawca wypłaci Zleceniobiorcy wynagrodzenie w okresach miesięcznych, w miesią-

cu następującym po miesiącu, za które będzie należne wynagrodzenie na podstawie faktycz-

nej ilości godzin przepracowanych przez Zleceniobiorcę na podstawie wykazu godzin wyko-

nywania zlecenia i ceny jednostkowej za 1 godzinę świadczenia usługi tj.: ……….. zł. brutto 

(zgodnie z ofertą Zleceniobiorcy). Wzór wykazu godzin wykonywania zlecenia stanowi za-

łącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

3. Wykonanie zlecenia potwierdzi ze strony Zleceniodawcy – Z-ca Kierownika Działu Admini-

strowania Nieruchomościami lub inna osoba upoważniona pisemnie przez Zleceniodawcę.  

4. Kwota, o której mowa w ust. 2 za jedną godzinę świadczenia usługi nie ulegnie podwyższe-

niu przez cały okres trwania umowy za wyjątkiem sytuacji o której mowa w ust. 5, 

5. Wykonawca wystawi fakturę/rachunek stanowiący podstawę do wypłaty wynagrodzenia. 

6. Zamawiający potrąci z wynagrodzenia zaliczkę na podatek dochodowy od osób fizycznych 

i koszt składek na ubezpieczenia społeczne i ubezpieczenie zdrowotne, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami oraz ewentualne kary określone w § 8 umowy. (dotyczy osób fi-

zycznych) 
7. Wypłata wynagrodzenia nastąpi w formie bezgotówkowej na rachunek bankowy Wykonaw-

cy wskazany przez niego. 

8. W przypadku nie uwzględnienia w cenach jednostkowych brutto, wszystkich wydatków nie-

zbędnych do zrealizowania przedmiotu zamówienia na warunkach określonych niniejszą 

umową, powstałe różnice stanowią element ryzyka Wykonawcy i nie skutkują zwiększeniem 

tych cen.  

9. Podstawą do wystawienia faktury będzie podpisany bez zastrzeżeń przez przedstawicieli 

stron, comiesięczny protokół realizacji usług przygotowany przez Wykonawcę, zawierający 

informację o liczbie pracowników Wykonawcy realizujących zamówienie wraz z liczbą 

przepracowanych przez nich godzin w danym miesiącu ( dotyczy działalności gospodarczej). 

10. W przypadku realizacji przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawców Wykonawca            

ma obowiązek załączania do faktur dla Zamawiającego: 

1) oświadczeń oraz dowód zapłaty, potwierdzających, że dokonał stosownej zapłaty na 

rzecz wszystkich podwykonawców; 

2) oświadczenia wszystkich podwykonawców potwierdzające, że na dzień wystawienia 

faktury dla Zamawiającego otrzymali od Wykonawcy wynagrodzenie i nie              

zgłaszają roszczeń finansowych do Wykonawcy oraz Zamawiającego. 

11. Płatności realizowane będą na podstawie prawidłowo wystawionej faktury, przelewem ban-

kowym na rachunek Wykonawcy (wskazany na fakturze) w terminie do 21 dni od daty dorę-

czenia jej Zamawiającemu.  

12. Za datę zapłaty przyjmuje się datę uznania rachunku bankowego Zamawiajacego. 

13. Wykonawca nie może dokonać, pod rygorem nieważności, cesji wierzytelności wynikają-

cych z niniejszej umowy bez uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego.  
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§ 8 

Kary umowne  

1. W przypadku odstąpienia od umowy przez Zamawiającego z przyczyn za które odpowie-

dzialność ponosi Wykonawca, Zamawiającemu przysługuje prawo do naliczenia kary umow-

nej w wysokości 0,3 % wynagrodzenia brutto, określonego w § 7 ust. 1 umowy. 

2. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 50% kwoty minimalnego 

wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za 

pracę obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wy-

konawcę wymogu zatrudnienia pracowników wykonujących usługi na umowę o pracę w ro-

zumieniu Kodeksu pracy za każdy miesiąc trwania umowy, w którym nie dopełniono wymo-

gu określonego w § 4 ust. 1 pkt. 10) umowy – za każdą niezatrudnioną osobę.( dotyczy działal-

ności gospodarczej) 

3. Kary umowne mogą podlegać łączeniu. 

4. Łączna suma naliczonych Wykonawcy kar umownych nie może przekroczyć 40 % wartości 

wynagrodzenia brutto, określonego w § 7 ust. 1 lub 2 umowy. 

5. Zamawiający może potrącać należności z tytułu kar umownych wynikłych w okresie realiza-

cji umowy z bieżących fakturowanych należności Wykonawcy. 

6. Na naliczone kary umowne Zamawiający wystawi notę obciążeniową. Wykonawca zobowią-

zuje się do zapłaty zastrzeżonych kar umownych na rachunek wskazany przez Zamawiające-

go, w terminie do 21 dni od dnia otrzymania noty obciążeniowej, chyba że kara umowna zo-

stanie potrącona z wynagrodzenia Wykonawcy. W takim przypadku Zamawiający poinformu-

je Wykonawcę o potrąceniu.  

7. Wykonawca odpowiada materialnie za szkody poniesione przez Zamawiającego, wynikłe     

w czasie realizacji usług ratownictwa, które zaistniały w obiektach w wyniku niewykonania 

lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień niniejszej umowy z przyczyn 

zawinionych przez Wykonawcę. 

8. W przypadku szkody przekraczającej wartość ustalonych kar umownych Zamawiający może 

dochodzić odszkodowania uzupełniającego na zasadach ogólnych. 

 

§ 9 

Warunki i okoliczności odstąpienia od umowy 

1. Poza innymi przypadkami określonymi w przepisach prawa i niniejszej umowie Zamawiający 

jest uprawniony do odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od dnia uzyskania przez niego 

wiedzy o okoliczności uzasadniającej odstąpienie, jeżeli: 

1) Wykonawca z przyczyn zawinionych nie wykonuje umowy lub wykonuje ją nienależycie               

i pomimo pisemnego wezwania Wykonawcy do podjęcia wykonywania lub należytego 

wykonywania umowy w wyznaczonym, uzasadnionym technicznie terminie, nie zrealizuje 

żądania Zamawiającego, w szczególności nieprzedstawi uzgodnionego z innymi ewentual-

nymi zleceniobiorcami harmonogramu dyżurów na pływalni. 

2) Wykonawca bez uzasadnionej przyczyny przerwał wykonywanie usług na okres dłuższy 

niż 3 dni kalendarzowe i pomimo dodatkowego pisemnego wezwania Zamawiającego nie 

podjął ich w okresie 2 dni kalendarzowych od dnia doręczenia Wykonawcy dodatkowego 

wezwania, 

3) łączna suma naliczonych kar umownych Wykonawcy przekroczy 30% wynagrodzenia 

brutto, o którym mowa w § 7 ust. 1 lub 2 umowy. 

2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie niniejszej 

umowy nie leży w interesie publicznym lub dalsze wykonywanie umowy może zagrozić 

istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, czego nie 

można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, Zamawiający może odstąpić od umowy 

w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach -  w tym 

przypadku Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania 

części umowy. 
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3. Odstąpienie od umowy następuje za pośrednictwem listu poleconego za potwierdzeniem 

odbioru lub w formie pisma złożonego w siedzibie Wykonawcy za pokwitowaniem, z chwilą 

otrzymania przez Wykonawcę oświadczenia o odstąpieniu. 

 

§ 10 

Zmiany umowy 

1. Niedopuszczalna jest, pod rygorem nieważności, zmiana postanowień niniejszej umowy            

w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, z wyjątkiem 

sytuacji przewidzianych w niniejszej umowie oraz za wyjątkiem innych przypadków przewi-

dywanych w ustawie Prawo Zamówień Publicznych (Art. 144 ustawy).  

2. Wszelkie zmiany postanowień umowy wymagają zgody Zamawiającego i dokonywane będą 

w formie pisemnego aneksu. 

3. Każda ze Stron ma obowiązek niezwłocznie zawiadomić o ewentualnej potrzebie dokonania 

zmiany. 

4. Wykonawca przedłoży Zamawiającemu pisemny wniosek dotyczący proponowanych zmian. 

Wniosek powinien zawierać, co najmniej: 

1) dokładny opis proponowanych przez Wykonawcę zmian; 

2) szczegółowe uzasadnienie dla dokonania zmian; 

3) czas potrzebny dla wykonania zmiany oraz jego wpływ na ustalony termin zakończenia 

wykonania umowy; 

4) inne istotne informacje mogące mieć wpływ na wykonanie niniejszej umowy. 

5. Zamawiający przedstawi Wykonawcy pisemną odpowiedź odnośnie proponowanej zmiany 

w terminie do 10 dni roboczych, licząc od dnia otrzymania pisma. 

6. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany niniejszej umowy w zakresie zmian wysokości 

wynagrodzenia należnego wykonawcy, w przypadku gdy w trakcie realizacji umowy nastą-

pią zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług, dla usług objętych przedmiotem umowy( dotyczy dzia-

łalności gospodarczej) 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki go-

dzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r.                       

o minimalnym wynagrodzeniu za pracę, 

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wy-

sokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

           do wysokości tych zmian, jeżeli będą one miały wpływ na koszty wykonania zamówienia    

       przez Wykonawcę. stawki podatku od towarów i usług, dla usług objętych przedmiotem   

       umowy( dotyczy działalności gospodarczej) 

 

§ 11 

Postanowienia końcowe 

1. Strony ustalają, że z dniem podpisania niniejsza umowa reguluje wzajemne prawa                        

i obowiązki Stron. 

2. Strony umowy zobowiazują się najpóźniej w dniu wygaśnięcia umowy zwrócić sobie 

wszelkie dokumenty dotyczące realizacji przedmiotu umowy, bedące własnością drugiej 

strony. 

3. Wykonawca stwierdza, że przed przystąpieniem do postępowania zdobył wszystkie koniecz-

ne informacje potrzebne do właściwego przygotowania oferty uwzględniając je w wynagro-

dzeniu za wykonanie przedmiotu umowy. 

4. Ewentualne spory powstałe na tle wykonania przedmiotu umowy, strony poddają rozstrzy-

gnięciu sądom powszechnym właściwym ze względu na siedzibę AWF Filia w Białej Podla-

skiej. 
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5. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową, mają zastosowanie odpowiednie przepisy 

aktów prawnych przywołanych w treści niniejszej umowy oraz przepisy wykonawcze do 

tych aktów. 

6. Umowę sporządzono w 3 jednobrzmiących egzemplarzach – 2 egzemplarze otrzymuje Za-

mawiający, 1 egzemplarz Wykonawca. 

 

§ 12 

Załączniki do umowy 

Załącznikami stanowiącymi integralną część niniejszej umowy są:  

1) załącznik nr 1 – oferta Wykonawcy. 

2) załącznik nr 2 – ewidencja godzin. 

3) Załącznik nr 3 - kopia decyzji, wydanej przez Ministra właściwego do Spraw Wewnętrz-

nych ( dotyczy działalności gospodarczej); 

 

 

         ZAMAWIAJĄCY:     WYKONAWCA: 

 

 

 

 

…………………………………..   …………………………………….. 

 

 

 

 

…………………………………..   …………………………………….   
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Załącznik nr 2 do umowy 

 

EWIDENCJA GODZIN REALIZACJI ZLECENIA  

…………………………………. 
(umowa nr ………….. z dnia ……………….) 

miesiąc  

…………….. 

2019 

Liczba godzin  

wykonywania  

 

Podpis  

Zleceniobiorcy 

Podpis osoby  

działającej w imieniu 

Zleceniodawcy 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

7    

8    

9    

10    

11    

12    

13    

14    

15    

16    

17    

18    

19    

20    

21    

22    

23    

24    

25    

26    

27    

28    

29    

30    

31    

Łącznie:     

 


